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LEI COMPLEMENTAR N° 145, DE 30 DE MARCO DE 2012.
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0 @ Altera & Lei Complementar n° 133,
\.\}" 3\<> de 30 de agosto de 2011, criando &
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) extinguindo cargos e fungdes na

estrutura administrativa da Prefeitura

Municipal de Bom Jardim - RJ e da
outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM - RJ, Fago saber que a Camara
Municipal de Bom Jardim — RJ aprovou e eu sanciono a seguinte lei

Art. 1° Os artigos 21, 71, 120, 170, todos da Complementar n° 133 de 30
de agosto de 2011 passam a vigorar com a seguinte redagao

Art. 21 — A Procuradoria Juridica Municipal terd a seguinte estrutura
organizacional:

1. Subprocuradoria Juridica Municipal.

2. Assessoria Juridica Municipal |

3. Assessoria Juridica Municipal II;

4. Diretoria Administrativa da Procuradoria Juridica.

Art. 71— A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura tera a seguinte
estrutura organizacional

1. Diretoria de Obras;

2. Coordenadoria de Estradas;

3. Assessoria Administrativa da SMOIE;
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Assessoria Administrativa da SMOIE II;
Coordenadoria de Transportes e Veiculos
Coordenadoria de Limpeza e Manutengao;
Coordenadoria de Servigos Piblicos;
Coordenadoria Distrital;

Chefia de Fiscalizago e Urbanismo;

10.Chefia de Servigos de lluminagéo Publica;
11.Chefia de Servicos Publicos;
12.Chefia de Cadastro Econémico;

13.Chefia de Limpeza e Manutengao;

14.Chefia de Servigos Funerarios;

16.Chefia do Aimoxarifado da Secretaria de Obras e Infra-estrutura.

Art. 120 — A Secretaria Municipal de Promogao e Assisténcia Social ters

a seguinte estrutura organizacional:

Diretoria de Programas Sociais:

~

Assessoria de Promogao e Assisténcia Social;

=~

Assessoria Administrativa do Conselho Tutelar;

»

Chefia de Almoxarifado da Secretaria de Promogéo e Assisténcia

Social;

5. Secretdric Execuivo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Conselho Municpal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

6. Secretario Administrativo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:

7. Assessoria de Educagao Social

Art. 170 - A Secretaria Municipal de Projetos Especiais terd a

sequinte estrutura organizacional:
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1. Assessoria de Contratos ¢ Convénios;
2. Chefe de Projetos;

3. Assessoria de Projetos.

Art. 2°. A Lei Complementar n° 133, de 30 de agosto de 2011, passa a
vigorar acrescido dos seguintes artigos:

Art.25-A Compete o Diretor Administrativo da Procuradoria Juridica, as
seguintes atribuices:

| - direcionar as entradas e saidas dos processbs administrativos;

Il - coordenar os cumprimentos dos prazos, determinados nos
processos:

Il - gerenciar a Procuradoria na aquisigho de material e
documentos para a melhoria do setor;

IV - auxiliar o Procurador Juridico municipal, na digitaggo de
pareceres, oficio, anteprojeto de decreto e lei;

V - auxiliar a Procuradoria Juridica Municipal, na busca de
informagdes e documentagdes necessérios para elaboragao de defesas,
pareceres, criagao de leis e decretos, entre outros;

VI - gerenciar tarefas, anctar recados, agendar tarefas, elaborar
atas de reunides, agendar reunices dos senvidores do setor, entre outros
servigos administrativos;

VIl - executar outras atribuicoes afins;

Art. 124-A Compete a0 Secretério Executivo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso as seguintes
atribuigtes:

|- Prestar apoio técnico aos Conselhos:

Il — Acompanhar e assessorar os Presidentes dos Conselho:
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1l = Informar ao Secretario Municipal de Promogio e Assisténcia
Social e ao Prefeito Municipal, quando for o caso, sobre todos os
procedimentos a serem adotados na execugdo da poliica publica de
Assisténcia Social

Art. 124-B Compete ao Secretario Administrativo do Consetho Municipal
de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso as seguintes
atribuigBes:

| — Assessorar o Secretdrio Executivo na execugdo de suas
tarefas;

Il — Cumprir as determinagbes do Secretario Executivo.

Art. 124-C Compete a Assessora de Educagdo Social as seguintes
atribuigtes:

I - propiciar o surgimento de condigdes proprias de uma familia,
orientando e assistindo os menores colocados sob seus cuidados:

Il - administrar o lar, realizando e organizando as tarefas a ele
pertinentes;

iil - dedicar-se, com exclusividade, aos menores e & casa-lar que
Ihes forem confiados

Parégrafo Gnico. A Assessora de Educagdo Social, enquanto no
desempenho de suas atribuictes, deveré residir, juntamente com os
menores que he forem confiados, na casa-lar que Ihe for destinada

Art. 173-A Compete ao Chefe de Projetos as seguintes atribuigses

| — Assessorar a Secretaria de Projetos Especiais na andlise
técnica de projetos que envolvam calculos ou dimensionamento. plantas.
desenhos, pareceres, andlises e especificagbes, formuladas através de
principios normativos e cientificos:
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I~ Auiliar a Secretaria nas atividades que envolvem
modificagdes em pisos, alvenarias, tetos, vaos de porta e janelas e nas
instalagdes hidro-sanitérias;

Il — Auxiliar na analise técnica de atividades de pinturas em geral,
consertos ou substituigdes de portas, janelas e pegas hidro-sanitarias
reparos em revestimentos, pisos, alvenarias e tetos;

IV ~ Assessorar a Secretaria na atividade técnica que envolva
projetos e execugbes de acréscimos de 4rea construida em edificagao
existente:

V - Assessorar a Secretaria na andlise de todo elemento
construtivo que suporte esforgos oriundos de cargas fixas e méveis em
uma edificagao, contribuindo para sua estabilidade e rigidez.

VI ~ Atender a0 publico por requerimento ou por determinacso do
Secretario

Art. 3° Os artigos 73, 74,75,76, 78, 79, 80, 81, 82, 83 e 84 da Lei
Complementar n® 133 de 30 de agosto de 2011, passam a vigorar com a
seguinte redagao

Aft. 73 - Compete a0 Diretor de Obras as seguintes atribuigoes:

| - elaborar projetos de obras e especificagdes técnicas de
materiais e servigos;

11— coordenar a execugao de calculos de custos;

Il ~ coordenar as atividades de elaboragso e andlise de
orgamentos de obras e servigos;

IV~ estudar, orientar e elaborar especificagtes técnicas de
materiais e servicos;

V - realizar pesquisa e elaborar a composigao de pregos
unitérios e globais de equipamentos e materiais de construgéo, mantendo
mostrugrio e catdlogos:
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VI = propor a alterago, em projetos executivos de obras,
quando houver razes de ordem técnica ou econdmical

VIl - manter organizado e atualizado arquivo contendo
informagdes sobre as obras realizadas para avaliagio de custos em obras
posteriores:

VIl — programar e estabelecer o cronograma fisico-
financeiro para cada obra;

X - fornecer elementos necessérios ao processo licitatdrio
para preparagao de editais e demais providéncias administrativas;

X - levantar os quantitativos de aterro e material de
capeamento asfaltico das vias a serem aterradas e pavimentadas;

Art. 74 - Compete ao Coordenador de Estradas as seguintes atribuicoes

| - manter o cadastro atualizado de vias urbanas, estradas
municipais e suas obras-de-arte, inclusive no que diz respeito a seu estado de
conservagao e a época, extensao e tipo de servigo realizado em cada uma;

i1 - programar e dirigir os servigos de terraplenagem;

Il - planejar, coordenar e fiscalizar os servigos de
pavimentago e conservagao de vias urbanas e de estradas vicinais;

IV - administrar os projetos de abertura, pavimentagso,
reparos e melhoramento de ruas e logradouros pilblicos, de acordo com os
padrbes e as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal:

V - promover e acompanhamento da execugdo dos servigos
de construgao e manutengao do sistema de drenagem urbana do Municipio;

VI - promover a execugdo dos servigos de alinhamento de
calgadas e meio-fios, bem como responsabilidade pelas atividades de
calgamento de vias urbanas:

VIl ~ executar outras tarefas correlatas com o cargo, a
critério do secretario.
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Art. 75 Compete o Assessor Administrativo da Secretaria de Obras, as
seguintes atribuicses:

| - coordenar e supervisionar as ages destinadas  construgso,
pavimentagao e conservagéo de vias urbanas;

Il - coordenar e fiscalizar obras de pavimentacao das vias urbanas,
supervisionando as tarefas de preparagio de mistura de materiais destinados
a0s servicos de pavimentagao e outras obras vidrias;

Il - coordenar e fiscalizar os servicos de manutengao e reparos de
vias publicas urbanas e rurais;

IV — gerenciar elaboragéo de documentos, como oficios, ordem de
servigos, entre outros, assim como organizar as documentagdes relativa a toda
a secretaria

V - gerenciar elaborago de documentos e relatorios, de acdes
desenvolvidas e projetos a serem executados por toda a secretaria

VI - coordenar as agdes executada pelo Assessor Administrativo i
& seus subordinados

VII - executar outras atribuigoes afins, determinada pelo Secretario.

Art 76 Compete o Assessor Administrativo Il, da Secretaria de Obras, as
seguintes atribuises

| - coordenar e supervisionar as agbes destinadas 4 construgéo,
pavimentagéo e conservagao de vias urbanas, determinada pelo Assessor
Administrativo;

Il - coordenar e fiscalizar obras realizadas pelos seus subordinados;

Il - coordenar e fiscalizar os servigos de manutengao e reparos de
vias publicas urbanas e rurais;

~ Assessorar o Assessor Administrativo na execugdo de suas

tarefas:
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V - executar outras tarefas, determinadas pelo Assessor
Administrativo.

Art. 77 — Compete ao Coordenador de Transportes e Veiculos:

| - Responder pela manutengio e uso dos vefculos e
maquinas pesadas da Prefeitura, controlar consumo de combustivel e
reposigéo de pegas, supervisionar o trabalho dos servidores que atuam nesta
area

Il - Administrar os servicos de transporte procurando
maximizar a produtividade da frota de veiculos da Prefeitura

Art. 78 Compete o Chefe de Servigos Publicos, as seguintes atribuigses:

| ~ manter o cadastro atualizado de vias urbanas, estradas
municipais, inclusive no que diz respeito a seu estado de conservagao e a
época, extensdo e tipo de servigo realizado em cada uma, fiscalizando as
obras em seu logradouro;

Il — programar e dirigir os servigos de obras na vias urbanas
municipais

Il ~ planejar, coordenar e fiscalizar os servios de obras
conservando as vias rbanas e suas estradas vicinais;

IV - administrar os projetos de abertura, pavimentagao, reparos e
melhoramento de ruas e logradouros piblicos, de acordo com os padrées e as
normas de obras, estabelecida pela Secretaria Municipal;

V — promover a execugéo dos servigos de obras de calgadas e
meio-fios;

VI — executar outras tarefas correlatas com o cardo. a critério do
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Art. 79 Compete o Coordenador Distrital, as seguintes atribuigdes:

| - coordenar a fiscalizagao do andamento das obras pblicas,
especialmente as adjudicadas a terceiros, verificando as ocorréncias,
controlando os prazos de execugao e a qualidade dos servigos, nos distitos
Municipais;

Il ~ verificar, analisar e conferir os materiais especificados
empregados nas obras, limpezas e manutengo dos distritos municipais;

HIl ~ coordenar a execugao de servigas para fins de controle e
pagamento;

IV - fonecer dados a0 Secretdrio que possibiitem o
acompanhamento, controle e avaliagéo de obras e servigos nos Distitos:

V - coordenar a medigo das obras e servigos contratados para fins
de controle & pagamento nos Distritos Municipais;

VI - gerenciar as obras e servicos executados pela Secretaria,
observando sua qualidade técnica;

VIl - realizar visitas periodicas as frentes de trabalho controlando e
registrando o andamento das obras, nos Distritos Municipas;

VIl - executar outras atribuigdes afins, determinadas pelo
Secretario

Art80 Compste ao Chefe do Servigo de Fiscalizagdo e Urbanismo, as
seguintes atribuigses:

| - chefiar a realizagao e a elaboragdo de estudos e pesquisas
visando a organizagéo do desenvolvimento municipal;

Il - chefiar e acompanhar a execugao de convénios, planos e
programas de assisténcia técnica, bem como a divulgagao de tecnologias de
produgao e de melhoria na fiscalizagao:
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Ilt ~ promover a sistematizagio e a divulgagdo de informacoes
sobre fiscalizagao urbana, promovendo e articulado com 6rgéos publicos
municipais, estaduais, afins:

IV~ apoiar tecnicamente e acompanhar os programas de
fiscalizagao urbana;

V - elaborar e acompanhar a execugao de projetos de pequenas
obras de infra-estrutura nas 4reas urbanas;

VI~ chefiar os servigos executado pelos seus subordinados;

Vil - executar outras atribuiges afins

Art. 81 Compete o Chefe de Servigos de liuminagao Piblicos, as seguintes
atribuigdes

| - gerenciar os servigos executado de iluminacdo em todo o
Municipio;

Il - mapear érea de utilizaggo da iluminaggo plblica municipal,
delimitando os locais mais carentes:

Il = coordenar os servidores publicos para verificarem as areas
denunciadas pela populagao:

IV — criar mecanismo de avaliagho e prevencao, realizando a
manutengao dos pontos de luz, o mais répido possivel:

V - planilhar diariamente os servigos executados de iluminagao
publica;

VI = comunicar o chefe imediato, antes de sua falta, os materiais
que estao perto do seu término;

VIl — comunicar previamente a toda a populagao, sempre que for
preciso, a paralisagéo e ou alteragao dos servigos de iluminagao pablica

VIl - comunicar ao chefe imediato sempre que houver necessidade
de alteracao e modificagdo da rede de iluminagao;

IX — executar outras tarefas determinada pelo chefe imediato.
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Art. 82 - Compete 20 Coordenador de Servicos Piblicos as seguintes
atribuigdes

| - coordenar a fiscalizagao do andamento das obras
publicas, especiaimente as adjudicadas a terceiros, verificando as ocorréncias,
controlando os prazos de execugao e a qualidade dos servigos;

Il ~ analisar e conferir os materiais especificados
empregados nas obras;

Il - coordenar a execugdo de servicos para fins de controle
& pagamento; ®

IV — fornecer dados que possibiltem o acompanhamento,
controle & avaliagdo de obras e servigos;

V ~ coordenar a medigéo das obras e servigos contratados
para fins de controle & pagamento;

VI~ receber as obras e servigos executados pela Secretaria,
observando sua qualidade técnica;

VIl — realizar visitas periodicas as frentes de trabalho
controlando e registrando o andamento das obras;

Vill - executar outras atribuigses afins

Art. 83 Compete o Chefe do Cadastro Econémico, as seguintes
atribuigoes:
|~ chefiar as equipes de analises e verificagio do programar
REGIN;
Il - planejar e coordenar as instalagdes da empresas no municipio,
observando o cumprimento das normas estabelecidas em leis.
Il - verificar se as empresas estao cumprindo integralmente na protegao
de toda populagéo municipal, com as normas do uso e ocupago do solo;
IV — chefiar as equipes de fiscalizagao dos cumprimentos pelas
empresas das normas do uso e ocupacio do solo-
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V — chefiar seus subordinados na digitagao do cadastro do REGIN,
portal do registro mercantil, e na junta comercial do Estado do Rio de Janeiro;
VI — executar outras tarefas correlatas com o cargo, determinado
pelo chefe imediato.

Art. 84 Compete 0 Chefe Limpeza e Manutengdo, as seguintes
atribuigses:

| - programar e dirigir os servicos de limpeza urbana municipal;

Il = planejar, coordenar e fiscalizar os servicos de limpeza,
conservando as vias urbanas e suas estradas vicinais;

Il - administrar os projetos de abertura, pavimentagao, reparos e
melhoramento de ruas e logradouros piblicos, de acordo com os padrées e as
normas de limpeza, estabelecida pela Secretaria Municipal;

IV — promover a execugdo dos servigos de limpeza de calgadas e
meio-fios;

V - coordenar e chefiar os servidores que executam os servigos de
limpeza da Secretaria

VI — executar outras tarefas correlatas com o cargo, a critério do
Coordenador de Limpeza e Manutengao.

Art. 4°. Os Anexos lll & IV da Complementar n° 133 de 30 de agosto de
2011 passam a vigorar na forma anexa

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo
efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2012.

Bom Jardim 30 de marco de 2012
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ANEXO it
QUADRO PERMANENTE DE CARGOS COMISSIONADOS

DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

e Cargos Nomenclaturas dos Cargos | simbolo
o1 | Secretario Municipal de Governo DAS
ot Secretario Municipal de Gabinete , [ DAS

01 Secretario Municipal de Turismo, Esporte, Cultura e Lazer v DAS

o1 Secretario de Planejamento e Gestao Municipal DAS
o1 Secretario Municipal de Fazenda . | DAS
[ ot Secretario Municipal de Obras e Infra-Estrutura i DAS

o1 | Secretario Municipal de Educagao , DAS |
_ 01 [Secretario Municipal de Saiide B 2 [ pAs

o1 Secretario Municipal de Defesa Civil 5 _ DAS

01 Secretario Municipal de Promogao e Assisténcia Social DAS
[ ot | Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento DAS
__ 01 |Secretario Municipal de Meio Ambiente i " DAS

o Secretario Municipal de Projetos Especiais DAS
[ o1 [Secretario de Transito e Guarda Municipal N DAS
[ o1 [ Procurador Juridico Municipal § ) » _DAS

01 Presidente Geral da Comissao Permanente de Li s __DAS

of Subprocurador Juridico Municipal i DAS_
[ 01 [Coordenador de Controle Interno Municipal = DAS

01 Presidente da Comissao Permanente de Licitagées ¢ Compras da|  DAS.

7 Secretaria de Saiide i i} )
| 01 |Diretor de Obras - - DAST |
[ ot Superintendente de Gestao de Politicas Piblicas DASA
[ 01" Assessor Juridico Municipal | : DAST |
o1 Assessor Juridico Fazendario — T bAst |

of Assessor Juridico | da Secretaria Municipal de Satde DAS{

01 Diretor Administrativo da Procuradoria Juridica DAS T

01 "Assessor de Comunicagao Social DAS-1
J—T) Coordenador de Licitagdes e Compras ) DAST |
[ _0f " |Diretor do Departamento de Recursos Humanos | DASA

01 Diretor de Programas Sociais _ DAS-1

o1 [ Diretor de Fiscalizagéo e Urbanismo _ - DAS

ot [Diretor da Secretaria Municipal de Defesa Civil DASA

02 [Assessor Juridico Il . . DAS2 _
|02 | Assessor de Gabinete DAS-2 “‘

o1 | Assessor de Gabinete da Secretaria Municipal de Satde " DAS2
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of Assessor de Governo - - -
01 }Asscuor de Compras _
01 Assessor de Licitages e Compras ,
0 | Assessor de Ouvidoria Municipal _
02 [Assessor de Promogio e Assisténcia Social
01 [Assessor de Turismo
01 Assessor de Planejamenta e Gestao Municipal -
02 Assessor de Departamento de Recursos Humanos
01 Assessor Administrativo Educacional
02 Assessor Administrativo da SM
01 [Assessor de Creches -
_of [Assessor de Contabilidade
01 Assessor de Finangas —
03 [Assessor de Cultura —
ot [Assessor de Agricultura e Desenvolvimento
03 AssessorFazendario -
01 Assessor de Projetos _
ot Assessor de Contratos e Convénios
01 TAssessor de Transito e Transporte _
01 Assessor da Guarda Municipal
o1 Supervisor de bens Mévei
01 | Supervisor Educacional :
o1 Coordenador do SIGFIS -
— 01| Coordenador de Transito e Transporie
01| Coordenador de Transporte e Veiculos da SMS -
01 Coordenador de Programas de Satde -
o1 enador de Vigilancia em Saude i} =
01 [ Coordenador de Controle, Avaliagao e Regulag? _
o1 Coordenador de Servigos Odontol
[ [Coordenador de Vigilancia Sai
01
o1 Coordenador de Sadde Mental e Prevengao Integral de Prevengao as|  DAS-2
I Drogas s
|01 | Coordenador do Fundo Munlclpal de¢ Saide
01 Coordenador Interno da Secretaria | N
701 [Coordenador de Servigos Pablicos
01 Coordenador de Estradas
o1 Coordenador Distrital __ - -
01 Coordenador de Informafica
01| Coordenador Geral de Ensino Municipal

Coordenador Escolar

Coordenador Geral de Creche:

Coordenador de Turismo

| Coardenador de Cultura

~[Coordenador de Cadastro Técnico _

[ Coordenador de Esporte o
Coordenador da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
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Gi [Coordenador de Agricultura e Desenvolvimento DAS2
01 [Coordenador Administrativo de Parques e Jardins Municipais DAS-2
ot Coordenador de Limpeza e Manutencio DAS-2
ot Coordenador de Equipamentos DAS2
of [Assessor de Educacio Social & — DAS2
o Secretario Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,|  DAS-2
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.
Implementador Escolar — - DAS2
[ Assessor Il de Planejamento ¢ Gestao 3 DAS-3
Assessor de Manutengéo e Arborizagao Municipal DAS-3
Assessor Il de Esporte _ DAS-3
Assessor Administrativo do Conselho Tutelar DAS-3
Assessor Il de Promogéo e Assisténcia Social DAS3
| Assessor de Defesa Civil - DAS2
Assessor Administrativo Il da Sec. de Obras e Infraestrutura DAS3
Assessor Il de Cultura _ DAS-3
Assessor Administrativo de Meio Ambiente | DAS3
Administrador de Prédio DAS-3
Administrador do Alto de $a0 José % [ DAS3
[Secretario Administrativo do Conselho Municipal do Assisténcial — DAS3

Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
| Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.
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ANEXO IV
QUADRO PERMANENTE DE FUNCAO GRATIFICADA

CARGO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - CAl

N° Cargos Nomenclaturas dos Cargos Simbolo
ot Chefe do Departamento de Protocolo T CAI-I_
01| Chefe do Departamento de Recursos Humanos GAH

01 | " Chefe do Departamento de Patriménio CAIl

ot Chefe do Departamento de Receita Muni e Cadastro Técnico CAl
ot Chefe do Departamento de Tesouraria , [T
01| Chefe do Departamento - CAII
01| Chefe de Servigos Funerarios = Y]
01| Chefe de Fiscalizagao e Urbanismo == , CAI-I
01| Chefe de Servigos de lluminagao Piblica

ot Chefe dos Servigos de Apoio 4 Educagao - o
01 Chefe de Projetos

|- Chefe do Servigo da Divida Ativa -

=07 Chefe do Centro de Satide José Alberto Erthal - ,

|01 | Chefe do Centro de Saiide Honério de Freitas Guimaraes _

:f 02 Chefe de Servicos Administrativos _ I
01| _Chefe de Servios Publicos )
o1 Chefe de Cadastro Econdmico ~
o1 Chefe de Manutencao e Reparos _ . CAIl
o1 Chefe de Almoxar CALIl
of Chefe de Almoxarifado - CALHI
01| Chefe de Aimoxarifado da Secretaria de Educagao [ CAII

|01 " Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Satde _CAHil

[~ ot Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Promogao e Assistencia| ANl

So

01| Chefe de Almoxarifado da SMOI CALIl





